
        Formularz raportu weryfikacyjnego EFESC, wersja 2016                
 
 

Nazwisko Asesora:  Numer Asesora: 

Nazwisko Weryfikatora: Numer Weryfikatora: 

Nazwisko Kandydata: Numer Kandydata: 

Decyzja/jednostka: Data: Miejsce:  

       
A: Czy Asesor: tak nie Komentarz     

A1. Czy niezbędne do przeprowadzenia oceny 
urządzenia i zasoby są łatwo dostępne i 
bezpieczne w użyciu? 

      
  

A2. Przeprowadzono ocenę ryzyka z 
kandydatem, wyraził zgodę, wypełnił i podpisał 
dokument? 

     
   

A3. Sprawdzono  tożsamość 
kandydata/kandydatów? 

     

A4. Sprawdzono  czy kandydat ma jakieś 
specjalne potrzeby? 

     

A5. Czy jasno poinformowano kandydata o 
procesie oceny? 

      
  

A6. Czy podczas oceny udzielono kandydatowi 
jasnych instrukcji? 

      
  

A7. Czy omówiono punkty w stylu zachęcającym 
bez nakierowywania kandydata? 

     

A8.Przeprowadzić ocenę w sposób dyskretny?     

A9.Czy arkusze punktacji były wypełniane w 
trakcie przeprowadzania oceny (w tym notatki 
do informacji zwrotnej)? 

      
  
  

A10. Czy poinformowano kandydata o decyzji 
dotyczącej oceny? 

      
  

A11. Czy kandydatowi przekazano jasną 
informację zwrotną na temat oceny? 

     

A12. Czy należy zachęcić kandydata do 
zwrócenia się o wyjaśnienia i/lub poradę w 
sprawie decyzji dotyczącej oceny? 

      
  

A13. Czy poproszono kandydata o komentarz i 
podpis? 

    

A14. Czy, w razie potrzeby, przygotowano 
wszelkie dokumenty, które kandydat ma zabrać 
ze sobą? 

      
  

B: W zakresie wykazania się zrozumieniem technicznym danej jednostki (lub jednostek), czy Asesor:  

B1. Czy asesor poprawnie zinterpretował kryteria 
oceny zawarte w standardach EFESC? 

   

B2. Ocenił wszystkie istotne kryteria oceny 
zawarte w standardach EFESC? 

   

B3. Czy upewnił się, że wyniki kandydata były 
zgodne ze standardami EFESC? 

   

C: Czy podczas rozmowy wspierającej kandydata kandydat był w stanie potwierdzić, że: 
C1. Czy Asesor sprawił, że kandydat poczuł się 
swobodnie? 

   

C2. Czy Asesor na bieżąco i w pełni informował 
kandydata o tym, co należy zrobić? 

    

Proszę wypełnić wszystkie pola na komentarze. Jeśli jakikolwiek punkt nie został uwzględniony podczas 
weryfikacji, należy wpisać „nie uwzględniono”. 
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C3. Czy kandydat czuł się swobodnie, dopytując, 
jeśli nie zrozumiał pytania? 

    

C4. Czy decyzja dotycząca oceny została 
kandydatowi w pełni wyjaśniona? 

        Podpis kandydata   

 

Proszę wypełnić wszystkie pola na komentarze. Jeśli jakikolwiek punkt nie został uwzględniony podczas 
weryfikacji, należy wpisać „nie uwzględniono”. 
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Nazwisko Asesora:     Data:     

       

Informacja zwrotna omówiona z Asesorem: 

Pt.No: Aspekty pozytywne – podaj numer punktu i komentarz: 

   

   

   

   

   

        

        

        

        

        

        

              

Pt.No: Obszary do poprawy – podaj numer punktu i komentarz: 
Działanie wg 
(DATA): 

     

     

     

    

         

          

          

         

         

         

         

              

Komentarze Asesora       

  
 

 Oświadczenie Asesora: Zgadzam się z treścią niniejszego raportu i przyjmuję zalecenia Weryfikatora. 
     

 

Podpis Asesora:   Data:  
     

Podpis weryfikatora:   Data:  
       

Proszę wypełnić wszystkie pola na komentarze. Jeśli jakikolwiek punkt nie został uwzględniony podczas 
weryfikacji, należy wpisać „nie uwzględniono”. 
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Obszary wymagające rozwoju – podjęte 
działania: 

Podpis     Data:   

 

Proszę wypełnić wszystkie pola na komentarze. Jeśli jakikolwiek punkt nie został uwzględniony podczas 
weryfikacji, należy wpisać „nie uwzględniono”. 

 


